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HSEمعيارهاي ارزيابي شركت كنندگان در مناقصه از ديدگاه : 5پيوست

HSEمعيارهاي ارزيابي شركت كنندگان در مناقصه از ديدگاه 

.امتياز كسب نمايند مورد تاييد قرار خواهند گرفت50كه حداقل شركت هايي : نكته مهم

امتيازموضوعرديف

HSE20اخذ گواهينامه هاي مديريتي معتبر در زمينه 1

HSE20و سوابق مثبت در زمينهدارابودن گواهي حسن انجام كار2

20مصوبدر چارت سازمانيHSEكرده ليدارابودن نفرات مجرب و تحص3

30برنامه مديريت بحرانو HSEروشهاي اجرايي، )HSE Plan( ارائه طرح و برنامه4

5
و و پايش ريسكهاكنترل ،شناسايي، اندازه گيري، ارزيابيدارابودن سوابق مربوط به

مخاطره آميزعوامل 
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:نحوه ارزيابي و امتياز دهي�

:HSEيتي معتبر در زمينه اخذ گواهينامه هاي مدير-1

و يا ساير گواهينامه هاي معتبر همتراز با گواهينامه هاي IMS ،HSE-MSدر صورت اخذ گواهينامه هاي -1- 1

.امتياز تعلق مي گيرد20ذكر شده، 

.امتياز تعلق مي گيردISO 14001 ،10در صورت اخذ گواهينامه -2- 1

.امتياز تعلق مي گيردOHSAS 18001 ،10در صورت اخذ گواهينامه -3- 1

.، امتيازي تعلق نمي گيردHSEدر صورت عدم اخذ گواهينامه هاي مديريتي -4- 1

HSEو سوابق مثبت در زمينهدارابودن گواهي حسن انجام كار- 2

.مي گيردامتياز تعلق20در دو كار قبلي، HSEدر صورت ارائه گواهي حسن انجام كار و سوابق مثبت -1- 2

.مي گيردامتياز تعلق10در يك كار قبلي، HSEدر صورت ارائه گواهي حسن انجام كار و سوابق مثبت -1- 2

.در كارهاي قبلي، امتيازي تعلق نمي گيردHSEدر صورت عدم ارائه گواهي حسن انجام كار و سوابق مثبت -1- 2

در چارت سازمانيHSEكرده ليدارابودن نفرات مجرب  و تحص- 3

سال سابقه كاري مرتبط ( ضربدر ) و به بالا HSEمجموع نفرات فوق ديپلم در زمينه (يكه حاصل در صورت-1- 3

.امتياز تعلق مي گيرد20باشد،  20مساوي يا بيشتر از ) HSEدر زمينه 

سال سابقه كاري مرتبط ( ضربدر ) و به بالا HSEمجموع نفرات فوق ديپلم در زمينه (در صورتيكه حاصل -2- 3

.امتياز تعلق مي گيرد15باشد،  15مساوي يا بيشتر از ) HSEزمينه در 

سال سابقه كاري مرتبط ( ضربدر ) و به بالا HSEمجموع نفرات فوق ديپلم در زمينه (در صورتيكه حاصل -3- 3

.امتياز تعلق مي گيرد10باشد،  10مساوي يا بيشتر از ) HSEدر زمينه 

سال سابقه كاري مرتبط ( ضربدر ) و به بالا HSEوع نفرات فوق ديپلم در زمينه مجم(در صورتيكه حاصل -4- 3

.امتياز تعلق مي گيرد5باشد،  5مساوي يا بيشتر از ) HSEدر زمينه 
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.كمتر از موارد فوق امتيازي تعلق نمي گيرد-5- 3

:نكته مهم�

:عبارتند از HSEرشته هاي مورد پذيرش در زمينه 

، شيمي، مكانيك، عمران و)كليه گرايشها(، محيط زيست )كليه گرايشها(اشت ايمني صنعتي، بهد

صنايع گرايش ايمني

و برنامه مديريت بحرانHSEاجرايي روشهاي،)HSE Plan( ارائه طرح و برنامه -4

.امتياز تعلق مي گيرد30در صورت ارائه نمودن هر مورد فوق الذكر، -1- 4

.امتياز تعلق مي گيرد20مورد از سه مورد فوق، در صورت ارائه نمودن دو -2- 4

.امتياز تعلق مي گيرد10در صورت ارائه نمودن يك مورد از سه مورد فوق، -3- 4

.در صورت عدم ارائه موارد فوق، امتيازي تعلق نمي گيرد-4- 4

لعوامو و پايش ريسكهاكنترل ،دارابودن سوابق مربوط به شناسايي، اندازه گيري، ارزيابي- 5

مخاطره آميز

عواملو و پايش ريسكهاكنترل ،سوابق مربوط به شناسايي، اندازه گيري، ارزيابيدر صورت ارائه نمودن - 5-1

.امتياز تعلق مي گيرد10، پروژه قبلي2در مخاطره آميز

عواملو و پايش ريسكهاكنترل سوابق مربوط به شناسايي، اندازه گيري، در صورت ارائه نمودن -2- 5

.امتياز تعلق مي گيرد5، پروژه قبلي1در مخاطره آميز

عواملو و پايش ريسكهاكنترل سوابق مربوط به شناسايي، اندازه گيري، ارزيابي در صورت عدم ارائه -3- 5

.،  امتيازي تعلق نمي گيردقبليهاي در پروژه مخاطره آميز


